ZARZĄDZENIE Nr P.0152/73/2005

BURMISTRZA MISTA SANDOMIERZA

z dnia 7 listopada 2005 roku

w sprawie zasad naboru pracowników na wolne stanowiska urzędnicze.

                   Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym / t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm./, art. 3a-3e ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorządowych /t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm./ - zarządzam, co następuje:

                                                   § 1

1. Wprowadzam  zasady naboru na wolne kierownicze stanowiska urzędnicze i stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Sandomierzu oraz wolne stanowiska dyrektorów/kierowników jednostek organizacyjnych Gminy Sandomierz zgodnie z „Regulaminem przeprowadzania rekrutacji i konkursów na stanowiska w Urzędzie Miejskim w Sandomierzu i kierownicze stanowiska urzędnicze w jednostkach organizacyjnych gminy”- stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia.

2. Procedury wyszczególnione w Regulaminie nie mają zastosowania do:

1) pracowników samorządowych zatrudnianych na  podstawie wyboru i powołania,

2) pracowników zatrudnianych w ramach prac interwencyjnych i stażystów, których formy zatrudnienia reguluje ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia   i instytucjach rynku  pracy /Dz.U. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm./,

3) pracowników zatrudnianych na czas określony w celu zastępstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecności w pracy,

4) pracowników, w przypadku przesunięcia na inne stanowisko w Urzędzie oraz w przypadku zmian reorganizacyjnych.

3.W sytuacja nagłych potrzeb pracodawcy i konieczności zapewnienia        prawidłowego funkcjonowania jednostek organizacyjnych Gminy Sandomierz, Burmistrz Sandomierza może bez przeprowadzenia naboru w sposób określony niniejszą procedurę, powierzyć pełnienie obowiązków lub czasowe zastępstwo na stanowisku dyrektora/kierownika tej jednostki, osobie będącej pracownikiem tej jednostki, na okres nie dłuższy niż 6-miesięcy, pod warunkiem równoczesnego rozpoczęcia procedury naboru na to stanowisko.

                                                    § 2

Nadzór nad wykonaniem Zarządzenia powierza się Naczelnikowi Wydziału Organizacyjnego.

                                                   § 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Burmistrz Sandomierza
mgr inż. Jerzy Borowski

