ZARZADZENIE NR 87/2017/0R
BURMISTRZA MIASTA SANDOMIERZA
z dnia 19 kwietnia 2017 roku
w sprawie zmiany zarzadzenia Or.0121.6.2012 Burmistrza Miasta Sandomierza
z dnia 16 lipca 2012 r. wprowadzajacego Regulamin Wynagradzania Pracownikéw
Urze¢du Miejskiego w Sandomierzu

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 446); art. 39 ustawy z dnia z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 902); art. 77 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz U. z 2016 r. poz. 1666) oraz
§ 23 Regulaminu Pracy w Urzedzie Miejskim w Sandomierzu, zarzadzam co nastepuje:

§1

1. W zalgczniku Nr 1 do zarzadzenia Or.0121.6.2012 Burmistrza Miasta Sandomierza
z dnia 16 lipca 2012 r. wprowadzajacego Regulamin Wynagradzania Pracownikow Urzedu
Migjskiego w Sandomierzu wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) wdo:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
3. Nagrody mogg by¢ przyznawane kwartalnie™.
b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a, 3b, 3¢ w brzmieniu:
»3a. Burmistrz Miasta Sandomierza podejmuje decyzja o przyznaniu nagrody
w ciggu 14 dni po zakonczeniu kwartatu.
3b. Wyplata nagrod za pierwszy, drugi i trzeci kwartal nastgpuje najpoznici
w dniu wyplaty wynagrodzenia w miesigcu, w ktérym przyznano nagrode.
Wyplata nagrod za czwarty kwartal nastgpuje do 31 grudnia kazdego roku.
3¢. Wyplata nagrody nastgpuje w dniu roboczym bezposrednio nastepujagcym po
dniu nabycia prawa do $wiadczenia na podstawie pisemnego zawiadomienia
0 jej przyznaniu”.

§ 2

Zarzadzenie wechodzi w terminie 2 tygodni od dnia ogloszenia.

SO b



