Zatacznik Nr 1 do Uchwaty NR VI1/62/2007 Rady Miasta Sandomierza z dnia 25 kwietnia 2007 r.

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§ 1 .Osrodek Pomocy Spotecznej dziata na podstawie:

1. Uchwaty Miejskiej Rady Narodowej w Sandomierzu Nr XI/52/90 z dnia 27 kwietnia
1990r. w sprawie powotania jednostki budzetowej — Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sandomierzu;

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz.
1591 z p6zn. zm.);

3. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz. 2104
z poézn. zm.);

4. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64 poz. 593 z p6zn.
zm.) oraz przepisdw wydanych na jej podstawie;

5. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. Nr 71 poz. 734
z poézn. zm.);

6. Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006r. Nr 139
poz. 992 z pdzn. zm.);

7. Ustawy z dnia 22 kwietnia 2005r. o postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjnej ( Dz. U. Nr 86 poz. 732 z p6zn. zm.);

8. Niniejszego Statutu;

9. Regulaminu organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu.

§ 2.1. Osrodek Pomocy Spoteczne;j jest jednostka organizacyjna Gminy Sandomierz utworzona do realizowania:
* zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej,
* pomocy finansowej na wydatki mieszkaniowe,
* zadan wynikajgcych z gminnej strategii przeciwdziatania alkoholizmowi,
* zadan zleconych gminie w zakresie pomocy spotecznej,
* Swiadczen rodzinnych,
* programéw rzadowych,
* zadan wynikajacych z ustawy o postepowaniu wobec dtuznikédw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej,
* zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie,
* zadan wynikajacych z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu programu wieloletniego
~,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.
2. Obszar dziatalnosci Osrodka stanowi Miasto Sandomierz.
3. Osrodek jest jednostka budzetowag finansowang z budzetu Gminy Sandomierz oraz
budzetu Wojewody Swietokrzyskiego poprzez budzet Gminy Sandomierz.

§ 3. Osrodek realizuje:

1. zadania wtasne gminy i zlecone gminie z zakresu pomocy spotecznej wynikajace
z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2004r. Nr 64 poz. 593
z pozn. zm.), w tym programy rzadowe i gminne strategie;

2. Zadania wynikajgce z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych
(Dz. U.z2006 r. Nr 139 poz. 992 z p6zn. zm.);



3. Zadania wynikajace z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. Nr 111 poz. 535 z pézn. zm. );

4. Zadania wynikajace z ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11 poz. 74 z p6zn. zm.);

5. zadania wynikajgce z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. Nr 210 poz. 2135 z p6zn. zm.);
6. zadania wynikajgce z ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych
(Dz. U. Nr 71 poz. 734 z p6zn. zm);

7. Zadania wynikajace z ustawy z dnia 22 kwietnia 2005r. 0 postepowaniu wobec
dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej ( Dz. U. Nr 86 poz. 732 z p6zn.
m.);

8. zadania wynikajgce z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie ( Dz. U. Nr 180 poz. 1493) ;

9. zadania wynikajgce z ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. 0 ustanowieniu programu
wieloletniego" Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" ( Dz. U. Nr 267 poz. 2259);

Rozdziat I
Cel i zadania Osrodka

§ 4.1. Zadaniem Osrodka jest niesienie pomocy osobom i rodzinom tego potrzebujacym.
2. Celem pomocy spotecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob
i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacym godnosci
cztowieka. Pomoc spoteczna powinna w miare mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego
usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem. Pomoc spoteczna jako
instytucjg polityki spotecznej panstwa i samorzgdu gminnego ma na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie
pokonaé wykorzystujgc wtasne srodki i uprawnienia.

3. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmujg w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej,

2) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy
spotecznej,

3) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg swiadczen - rodzaj, forma i rozmiar
Swiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie
pomocy. Swiadczenie pomocy spotecznej powinno stuzyé réwniez umacnianiu rodziny.

4) pobudzenie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb Zyciowych
0s0b i rodzin.

5) prace socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowg skierowang na pomoc osobom
i rodzinom w odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie
warunkdw sprzyjajgcych temu celowi.

§ 5.1. Osrodek realizuje zadania wtasne Gminy i zlecone z zakresu pomocy spotecznej
zgodnie z przepisami ustawy o pomocy spotecznej.

2. Do zadan wiasnych z zakresu pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym
realizowanych przez Gmine nalezy:

1) udzielenie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
w tym osobom bezdomnym,

2) prowadzenie oraz zapewnienie miejsc w placéwkach opiekunczo - wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych.



3)organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu
zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla o0so6b
z zaburzeniami psychicznymi

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych

5) przyznawanie zasitku celowego w formie biletu kredytowanego

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia
zdrowotne osom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisbw o0 powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia.

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

8) praca socjalna,

9) sprawienie pogrzebu w tym osobom bezdomnym,

10) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

11) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu

12)dozywianie dzieci

13) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe ktora rezygnuje
z zatrudnienia z uwagi na koniecznos¢ sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujacym matka
ojcem lub rodzenstwem.

14) zapewnienie srodkdw na wynagrodzenia dla pracownikow i warunkéw realizacji
wymienionych zadan

3. Do zadan wiasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej naleza;:

1) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw specjalnych celowych,

3) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkobw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

4) inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajacej z rozeznanych potrzeb gmin
w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych.

4. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej, ktére
obejmuja:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych.

2) opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia

3) przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na pokrycie wydatkédw powstatych
zwigzanych z kleskg zywiotowa lub ekologiczna,

4) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania, dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

5) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

6) zadania wynikajgce z rzadowych programow pomocy spotecznej majacych celu
ochrone poziomu zycia 0s6b i rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia

7) zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw realizujgcych te zadania.

§ 6. Osrodek realizuje zadania wltasne gminy wynikajace z ustawy o dodatkach
mieszkaniowych, ktére obejmuija;:
1) przyznawanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych,



2) wstrzymywanie, stwierdzenie wygasniecia decyzji oraz odmowa przyznania dodatkéw
mieszkaniowych,

3) przeprowadzanie wywiadu Srodowiskowego w celu ustalenia faktycznego stanu
majatkowego wnioskujacego o przyznanie dodatku mieszkaniowego,

4) zaplanowanie srodkéw w budzecie gminy na dodatki mieszkaniowe.

§ 7. Osrodek realizuje takze zadania wynikajace z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,
a w szczegoblnosci :

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw rodzinnych wraz z dodatkami:

* dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka,

* dodatek z tytutu urodzenia dziecka

* ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego

* rozpoczecia roku szkolnego

* podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

* opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego

* dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej

1a) wyptacanie dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka
i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu okresu jego pobierania
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

1b) przyznawanie i wyptacanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

2) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen opiekunczych :

* zasitku pielegnacyjnego

* Swiadczenia pielegnacyjnego

3)optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne o0sOb uprawnionych
do swiadczen opiekunczych z tytutu opieki nad dzieckiem niepetnosprawnym
4)przygotowywanie wnioskow o przyznanie dotaciji i ich rozliczanie .

§ 7a Osrodek realizuje zadania wynikajgce z ustawy z dnia 22 kwietnia 2005r.
o postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej,
w szczegolnosci :

1) ustalanie uprawnien, przyznawanie i wyptacanie $wiadczen w formie zaliczki
alimentacyjnej,

2) wspotpraca z komornikami sadowymi w zakresie ustalania uprawnien do $wiadczenia
w formie zaliczki alimentacyjnej oraz wszczecia postepowania wobec dtuznikéw
alimentacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

3) wspdtpraca z wirasciwym urzedem pracy w celu aktywizacji zawodowej dtuznika
alimentacyjnego,

4) podejmowanie dziatan w celu $cigania z urzedu dtuznika alimentacyjnego uchylajacego
sie od $wiadczenia zobowigzan alimentacyjnych,

5) kierowanie wnioskow do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika,

6) dokonywanie rozliczen pomiedzy wyptaconymi swiadczeniami a wyegzekwowanymi
alimentami,

7) sporzadzanie wnioskdéw o przyznanie dotacji oraz sprawozdan rzeczowo- finansowych
o wydatkach .

§ 8 Osrodek realizuje zatozenia gminnej strategii przeciwdziatania alkoholizmowi poprzez
prowadzenie dwoch swietlic socjoterapeutycznych dla dzieci i miodziezy z rodzin
z problemem alkoholowym, kt6rych celem jest:

* eliminowanie zaburzenh zachowania dzieci i mtodziezy

* fagodzenie niedostatkow wychowawczych



* dziatania profilaktyczne, zapobieganie uzaleznieniom i marginalizacji dziecka
* zapewnienie opieki wychowawczej, pomoc w nauce.
* rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

§ 9. W ramach zadan zleconych gminie z zakresu pomocy spotecznej, Osrodek prowadzi
Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie
i z Zaburzeniami Psychicznymi. Cele i zadania Srodowiskowego Domu Samopomocy
zostaty okreslone w uchwale Nr VII/69/2008 Rady Miasta Sandomierza z dnia
28.08.2003r. w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu  Samopomocy
w Sandomierzu, zmienionej uchwatg Nr [1X/79/2003 Rady Miasta Sandomierza z dnia
29.10.2003r. oraz statucie bedacym zatgcznikiem do powyzszej uchwaty ze zmianami
dokonanymi uchwatg Nr XXXI1/292/2005 Rady Miasta Sandomierza z dnia 30.11.2005r.
oraz uchwatg Nr XXX1X/384/2006 Rady Miasta Sandomierza z dnia 18.10.2006r

§ 9a. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie poprzez funkcjonowanie Punktu Interwenciji
Kryzysowej, a w szczegodlnosci:
a) przeprowadzenie poradnictwa i podejmowanie interwencji na rzecz oséb i rodzin
bedacych w stanie kryzysu,
b) zapobieganie przejsciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej niewydolnosci
psychospotecznej,
c) przywrécenie rownowagi psychicznej i umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie ofiar
przemocy,
d) osobie dotknietej przemocg w rodzinie:
- udzielanie poradnictwa socjalnego i psychologicznego,

podejmowanie interwencji kryzysowej i wsparcia przy wspotpracy z Policja,
- ochrona przed dalszym krzywdzeniem.

Rozdziat llI
Organizacja Osrodka

§ 10.1. Osrodkiem kieruje Dyrektor i reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Dyrektor Osrodka jest upowazniony przez Burmistrza do wydawania decyzji
administracyjnych.

3. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie, dziatajac zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

4. Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miasta corocznie sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka i przedstawia potrzeby w zakresie realizowanych zadahn w terminie wynikajagcym
z planu pracy Rady.

5. Dyrektor Osrodka sprawuje w ramach obowigzku nadzoru kontrole nad
funkcjonowaniem Os$rodka.

6. Dyrektor jest odpowiedzialny przed Burmistrzem za jego dziatalnos$¢, a w szczegdlnosci
za nalezytag organizacje pracy oraz za prawidtowe i sprawne wykonywanie zadan.

7. Dyrektora O$rodka zatrudnia, zaszeregowuje oraz zwalnia Burmistrz .

8. Pozostatych pracownikow Osrodka zatrudnia, zaszeregowuje i awansuje oraz zwalnia
Dyrektor Osrodka .

9. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki petni zastepca Dyrektora Osrodka lub
osoba wytypowania przez Dyrektora.

10.Akta osobowe Dyrektora Osrodka prowadzi Burmistrz, a akta osobowe pracownikow
Dyrektor Osrodka.



§11.1. W skiad Osrodka wchodzg nastepujace sekcje i samodzielne stanowiska pracy:
. Dyrektor Osrodka;

. Zastepca Dyrektora Osrodka;

. Gtéwny ksiegowy;

. Sekcja finansowa;

. Sekcja swiadczen rodzinnych;

. Kierownik sekcji organizacyjnej;

. Sekcja ustug opiekunczych;

. Koordynator d/s komputeryzacji pomocy spotecznej;
. Sekcja informatyczna;

10. Srodowiskowy Dom Samopomocy;

11. Swietlice socjoterapeutyczne;

12. Pracownicy socjalni;

13. Sekcja dodatkdéw mieszkaniowych;

14. Punkt interwenciji kryzysowej;

15. Administrator koordynujacy;

16 Archiwum;

17. sekcja organizacyjna ;

18. Radca prawny.

2. Szczegotowa strukture organizacyjng Osrodka okresla schemat organizacyjny
stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego statutu.
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§ 12.1. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej zgodnie
z ustaleniami Rady Miasta Sandomierza.

2. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie zgodnie z ustaleniami przekazanymi w tej
sprawie przez Wojewode Swietokrzyskiego.

3. Osrodek uzywa podtuznej pieczeci o tresci:

Osrodek Pomocy Spotecznej
w Sandomierzu

27-600 Sandomierz,

ul. Stowackiego 17a.
Identyfikator 005660592



Zatacznik Nr 1 do Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu

Schemat organizacyjny Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu

DYREKTOR OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
Gtéwny Radca Zastepca
ksiegowy prawny Dyrektora
Koordynat
Kierownik sekcji Koordynator ds. Kierownik Seolfcrj ay;l;lf;
or ganiz a cyj ne J komputeryzacji ' Srodowiskowego Domu opiekuficzych
pomocy spotecznej Samopomocy
Kierownik sekcji Swietlice
Sekcja finansowa $wiadczen socjotera-
Sekcja -peutyczne
informatyczna
Administrator
koordynujacy BHP -
Sekcja Pracownicy SDS
b organizacyjna Punkt
rchiwum ..
Jakladowe Pracownicy Interwencp.
Dodatki socjalni Kryzysowe]
mieszkaniowe

Sekcja $wiadczen
rodzinnych




