Protokét Nr 29/10/2016
Komisja Nauki Oswiaty, Kultury i Sportu
posiedzenie w dniu 9 wrze$nia 2016 r.

Posiedzeniu przewodniczyta Pani Agnieszka Franczak — Szczepanek — Przewodniczaca
Komisji.
Obecni jak w zatgczonej liscie obecnosci.
Nieobecny: Robert Pytka, Janusz Czajka.
Ad. 1
Przewodniczgca obrad powitata gosci, stwierdzita, quorum i otworzyta posiedzenie Komisji.
Ad. 2
Pani Agnieszka Franczak — Szczepanek przedstawita projekt porzadku obrad i poprosita o jego
przyjecie:

1. Otwarcie obrad, stwierdzenie quorum.

2. Przyjecie porzadku obrad.

3. Dziatalno$¢ Muzeum Okregowego w Sandomierzu —wystgpienie dyrektora

Jednostki

4. DYSKUSIJA.

5. Sprawy rdzine, przyjecie pism skierowanych do komisji.

6. Zamkniecie obrad.

Gtosowano: 6 ,za” — jednogtosnie.
Ad.3

Pani Agnieszka Franczak-Szczepanek zwrdcita sie do Pana Dominika Abtamowicza -
Dyrektora Muzeum Okregowego w Sandomierzu — z prosbg o przedstawienie informacji
z biezgcej dziatalnosci Jednostki z uwzglednieniem ,jaka jest sytuacja z pracownikami, jakie
jest spojrzenie na muzeum, na kolejne lata”.

Pan Dominik Abtamowicz przekazat cztonkom Komisji - w formie pisemnej:

- sprawozdanie z dziatalnosci muzeum za | pétrocze 2016 roku,

- wyciag z ustawy o muzeach,

- Kodeks Etyki Miedzynarodowej Rady Muzedw (ICOM).

Powiedziat miedzy innymi, ze:

- muzeum jest w trudnej sytuacji ,nie wiemy ile mamy zabytkow”,

- prowadzona jest inwentaryzacja zabytkdow potfgczona z opisem i wskazaniem potrzeb
konserwatorskich,

- brakuje zdjeé i skandw wizerunkdw zabytkéw - taka dokumentacja stanowi bogactwo, ktére
moze by¢ uzyczane, stuzy¢ celom dydaktycznym, posiadanie takiej dokumentacji jest
wymagane prawem,

- brakuje w Muzeum oprogramowania do cyfrowej inwentaryzacji zabytkow,

- jednostka nie posiadata regulaminu obiegu dokumentéw w tym zasad przyjmowania

i wydawania zabytkdw,

- prowadzone sg prace porzadkowe w archiwum zwigzane z przekazaniem niektdrych
dokumentéw do Archiwum Panstwowego, czego nie robiono od 20 lat.



Zaznaczyt, ze podaje te szczegdty, aby przyblizy¢ radnym ogrom prac koniecznych do
wykonania, ktérych nie mozna dostrzec z zewnatrz.

Zaprosit radnych do odbycia posiedzenia Komisji na Zamku i przyjrzenia sie z bliska pracy
muzealnikéw.

W nawigzaniu do spraw kadrowych powiedziat, ze:

Muzeum zatrudnia 26 osob (dodatkowo pracujg tez wolontariusze i wiezniowie)

Nadmienit, ze na Zamku od lat nie przeprowadzono zadnej konserwacji zabytkéw — ok. 30 %
zasobow wymaga konserwacji.

Muzeum Okregowe w Sandomierzu jest muzeum rejestrowym o najwyzszej randze w Polsce,
dzieki tej wysokiej randze mogliSmy pozyska¢ srodki na zakup kolekcji obrazow Jerzego
Potrzebowskiego i powiekszy¢ kolekcje dziet sztuki.

W | pétroczu br. Zamek odwiedzito 23 tys. osdb — zaznaczyt, ze dane nie obejmuja
najlepszych miesiecy: lipiec, sierpien.

Jednostka ztozona 11 wnioskéw o dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych, z czego udato
sie pozyskano s$rodki na:

- poszukiwanie siedziby rodu Zawiszy Czarnego,

- zakup kolekcji obrazéw,

- utworzenie pracowni konserwatorskiej,

- program edukacyjny dla dzieci i mtodziezy,

- obrzedy ludowe utrwalone na tasmie filmowej,

- objazdowe muzeum archeologiczne.

-jesteSmy na liscie rezerwowej w realizacji projektu rewitalizacja i unowoczesSnienie
muzeum.

Zwrocit szczegbdlng uwage na tworzenie pracowni konserwatorskiej, co jest dla Muzeum
bardzo cenne.

Poprosit o przeanalizowanie Zat. nr 1 do Sprawozdania, ktéry przedstawia szkic z wynikow
badan georadarowych podndéza Zamku od strony potnocnej, gdzie odkryto piwnice.
Pozyskanie tej przestrzeni pozwolitoby na umieszczenie w tym miejscu np. dziatu
etnograficznego.

Zat. nr 1 przedstawia takze plan zainstalowania windy i plan przebudowy Sali Rycerskiej.
Zwrdcit uwage na gtowne cele dziatalnosci Muzeum wynikajgce z § 2 ustawy o muzeach,
poprosit rdwniez o zapoznanie sie z Kodeksem Etyki.

Ad. 4

DYSKUSIJA.

Radny Wojciech Czerwiec zapytat:

Czy rozwazano mozliwos¢ ,wyprowadzenia magazyndw muzeum na zewnatrz”, przez co
pozyska sie dodatkowgq przestrzen?

Czy koncepcje instalacji windy i przerdbka Sali Rycerskiej byty uzgadniane z Konserwatorem
Zabytkow?

Pan Dominik Abtamowicz powiedziat miedzy innymi, ze magazyny Muzeum mieszczg sie na
poddaszu, ktére nie moze by¢ wykorzystane w inny sposéb. Sg to pomieszczenia bez okien



i ogrzewania. Zaznaczyt, ze obiekt potrzebuje napraw obrdbek blacharskich i rynien.
Przedstawit koncepcje pozyskania dodatkowej przestrzeni poprzez zagospodarowanie
i zabudowe terendw wokoét Zamku np. utworzenie kompleksu: Zamek - Miasto
Sredniowieczne — Wies, jako skansen.

Powiedziat o wspodtpracy z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw i uzgodnieniach, ktére
sg czesto wymogiem przy sktadaniu wnioskow aplikacyjnych.

Radny Marceli Czerwinski powiedziat, ze nalezy zajg¢ sie sprawg bezpieczeristwa, poniewaz
w obiekcie nie ma wyjs¢ awaryjnych. Zwrécit takze uwage, ze zabytki przekazywane przez
darczyncéw powinny by¢ odpowiednio oznaczone.

Pan Dominik Abtamowicz wyjasnit, ze:

- sprawa usytuowania wyjs¢ awaryjnych w obiektach zabytkowych jest trudna, sg jednak
mozliwe odstepstwa od przepiséw. Przedstawit koncepcje wykorzystania baszty, jako wyjscia
awaryjnego dla Sali Rycerskiej.

- muzeum ma obowigzek posiadania dokumentéw o pochodzeniu danego zabytku, ma to
zwigzek z prawami autorskimi, jednak nie wszyscy darczyncy zyczg sobie zeby ich ujawniac.
Radny Wojciech Czerwiec zapytat:

- czy istnieje prawdopodobienstwo, ze nasze muzeum ,bedzie przekazane pod Kielce”,

- jak wyglada zapowiadana wspétpraca z okolicznymi muzeami: Tarnobrzeg i Stalowa Wola,

- na czym polega praca zatrudnianych wiezniow?

Pan Dominik Abtamowicz odpowiedziat, Ze utworzenie takiego oddziatu w Sandomierzu nie
rozwigze zadnych problemow i jest ztym pomystem.

Wspdtpraca z sgsiednimi muzeami rozpoczeta sie spotkaniem przedstawicieli. W tej chwili
wymienilismy ulotki reklamowe i inne materiaty.

WieZzniowie zatrudniani sg przy przenoszeniu ciezkich ekspozycji, czyszczeniu dziedzinca (ok.
1 ka powierzchni), malowaniu i innych pracach budowlanych.

Radny Andrzej Lebida zasugerowat, ze zakup Spichlerza jest dobrym pomystem na
zwiekszenie powierzchni magazynowej, przedstawit koncepcje wykorzystania piwnic pod
dziedzincem Zamku.

Radny Jerzy Zyta powiedziat, ze mieszkafcy zgtaszajg radnym problemy dotyczace spraw
kadrowych, zwolnied i mobbingu, zapytat czy ten problem istnieje, czy sa to tylko
pomodwienia?.

Pan Dominik Ablamowicz powiedziat, ze:

- dwdch pracownikéw Muzeum odeszto na emeryture,

- pracownik petnigcy obowiazki dyrektora zostat zwolniony z powodu ztego $wiadczenia
pracy, sprawa trafita do sgdu w efekcie zostata podpisana ugoda, pracownik jest na
emeryturze,

- jeden z pracownikow zwolnit sie ze wzgledu na niskg ptace,

- dwie osoby ztozyty wypowiedzenie,

- W sadzie pracy tocza sie dwie sprawy: jedna dotyczy wypowiedzenia umowy, druga
natozonej na pracownika nagany.



Mowca zaznaczyt, ze ,z3danie Swiadczenia pracy przez pracownika nie jest mobbingiem,
niektédrym tak sie wydaje, ze naktadanie obowigzkdéw i zadanie czegos jest mobbingiem”
Radny Wojciech Czerwiec wyrazit zdziwienie, ze w tak matej placéwce, az trzy osoby ztozyty
pozew w sgdzie pracy. Zapytat, na czym polegata utrata zaufania do bytego pracownika p.o.
dyrektora?

Pan Dominik Abtamowicz powiedziat, ze:

- pewne elementy zwigzane z brakami dokumentacji w czesci wynikajg z zaniedban
pracownika petnigcego tag funkcje przez 2 lata,

- uzgodnit pewne formuty prowadzenia dokumentacji, formularze, wprowadzit system
ewidencji zabytkdw obowigzujgce wszystkich pracownikéw. Nie stosowanie sie do
wytycznych Zle Swiadczy o pracowniku.

Przyblizyt szczegdty dotyczace wspdtpracy z Paniag M.B.*) wskazujgc miedzy innymi na braki
w katalogowaniu ,hatd wykopalisk zalegajacych magazyny muzeum (...) wycigganie z ziemi
znalezisk jest sprawg bardzo ztozong”

Podkreslit, ze Pani M.B.*) sama ztozyta wypowiedzenie, bez rozmowy i przekazania dziatu.
Przyznat, ze ,jak w kazdym sporze racja jest po obu stronach”.

Pani Agnieszka Franczak-Szczepanek zapytata o funkcjonowanie dziatu edukacyjnego, po
odejsciu pracownika.

Pan Dominik Abtamowicz powiedziat, miedzy innymi, ze brak oferty edukacyjnej wynika
z trudnosci we wspdtpracy z bytym pracownikiem i réznic w przyjetej koncepcji prowadzenia
zaje¢ w tym zakresie. Zapewnit, ze Muzeum wznowi tg dziatalnos¢.

Pani Agnieszka Franczak-Szczepanek udzielita gtosu gosciom.

Pan C.t.*) powiedziat miedzy innymi, ze wypowiedzi dyrektora muzeum mozna poréwnac do
»Slizgania sie na slizgawce” i unikania niewygodnych tematéw. Zapytat ,jak pan sobie
wyobraza prowadzenie tej placéwki i utrzymanie dotychczasowego poziomu bez
najwybitniejszych pracownikéw takich jak Pani M.B.*), ktéra jest ,klejnotem polskiej
archeologii, najwybitniejszym archeologiem swojego pokolenia?”

(Pan Dominik Abtamowicz poprosit Pana Z.P.*) o nienagrywanie jego wypowiedzi - ,nie
wyrazam na to zgody”).

Pan C.t*) zaznaczyt, ze omawiane tematy nalezg to sfery publicznej i sg jawne dla wszystkich.
Przystgpit do przedstawienia osiggnie¢ Pani M.B.*):

- zorganizowata miedzynarodowg sesje Szachy Sandomierskie na 50-lecie ich odnalezienia
we wspotpracy — miedzy innymi - z Muzeum Archeologicznym w Poznaniu,

Pan Dominik Ablamowicz zwrdcit sie do Pana C.t.*) o zadanie konkretnego pytania.
Przewodniczaca obrad poprosita o wystuchanie wypowiedzi Pana C.t*). Zwrdcita sie do
mowcy o zadanie pytania na koricu wypowiedzi.

Pan C.t*) w swoim wystgpieniu zwrocit uwage na kreatywnosci i profesjonalizm
w dziatalnosci Pani M.B.*) podajgc przyktady:

- pozyskanie $rodkédw zewnetrznych na wystawienie szachdw sandomierskich na ich
konserwacje oraz wydarzenia towarzyszace tej wystawie,

- prace porzgdkowania zbioréw magazynowych,



- Pani M.B.*) zostata zaproszona — jako fachowiec — do wspdtpracy nad wykopaliskami
grobow kloszowych,

- organizacja wystawy archeologicznej na Zamku t.j. scenariusz, opracowanie, pozyskanie
Srodkdw na zakup gablot, opracowanie Katalogu do ktérego wstep napisat prof. Andrzej
Buko. Zapytat, ,,czy mozemy sobie pozwoli¢ na to, zeby takiego cztowieka poniewierad,
kazdemu mogg zdarzyc¢ sie btedy, réwniez Panu”

Przypomniat, ze pozew sadowy ztozony przez Panig M.B.*) liczy kilkanascie stron.
Zasugerowat, ze nalezy dowiedziec sie czegos$ wiecej o dyrektorze muzeum poprzez wpisanie
w wyszukiwarce internetowej Jego nazwiska.

Stwierdzit, ze nie wierzy w uzdrowienie sytuacji muzeum i zmiane postepowania dyrektora,
ktory zniecheca ludzi do tej instytucji.

Zwrocit uwage, ze az trzy osoby odchodzg z muzeum, ,bez zabezpieczenia swojej przysztosci,
nie idg do lepszej pracy — oni idg w niebyt, bo tam im bedzie lepiej”

Pan D. Ablamowicz poprosit o sprecyzowanie, co to znaczy ,niebyt - sg to oszczerstwa”

Pan C.t.*) powiedziat, ze ,chodzi tu o niebyt materialny, nie majg zabezpieczone] przysztosci
i nie mogg tu wrocic i pracowac”

Moéwca podkreslit rowniez wysoka wartos¢ pracy Pana P.t.*) w dziatalnosci edukacyjnej
prowadzonej dotychczas przez Muzeum Okregowe.

Ocenit, ze dyrektor tej jednostki ma fatwos¢ pordznienia zatogi poprzez finansowe
wyrodznianie niektérych. W Muzeum nie prowadzi sie prac naukowych, poniewaz nie ma tam
atmosfery do pracy. ,Wybierajgc pana na to stanowisko liczyliSmy, ze wniesie pan powiew
zachodu”

Mdwca opowiedziat historie — z poprzedniej pracy dyrektora — Swiadczacg o braku szacunku
do ksigzek. W podsumowaniu powiedziat, ze ,najwiekszym barbarzynca jest ten, kto pali
ksigzki - moze nie palit pan ksigzek, ale wywidzt na Smietnik”.

W nawigzaniu do tematu oszczednosci i zarabiania pieniedzy, zapytat:

- ile kosztuje ugoda z Panig $*) i z czyich pieniedzy zaptacono odszkodowanie?

- gdzie sg profesjonalne gabloty, ktore kupit poprzedni dyrektor?

- czy wyptacenie odprawy dla pracownika przesunietego do innego dziatu jest
oszczednoscia?

- ,turysci méwig, ze o 16.30 Muzeum jest juz zamykane - czy tak zarabia sie pienigdze, czy
nie nalezatoby przedtuzy¢ otwarcia obiektu w sezonie do godz. 19-tej?”

- wystawy organizowane obecnie sg kupione nie zostaty wygenerowane przez pion naukowy,
ani nie pochodzg z wymiany miedzy muzeami,

- przez 30 lat pracownicy dziatu promocji Muzeum oprowadzali wycieczki, jak to jest w chwili
obecnej?

Wyrazit swojg dezaprobate dla pracy dyrektora ,Jestem zniesmaczony sytuacjg, ktorg Pan
spowodowat, i lekkoscig oceny tej sytuacji”.

Pan Dominik Abtamowicz powiedziat miedzy innymi:

- poprosit o przekazanie protokotu z posiedzenia ,po zapoznaniu sie z nim rozwaze
ewentualne dalsze kroki, poniewaz Pan C.t.*) kiedy$ wystosowat oszczerstwa wobec mnie.



W pismie do Pana C.t*) poinformowatem, ze ponowienie podobnych praktyk moze sie
spotkaé z innym moim zachowaniem”

Modwca powiedziat, ze Pan C.t.*) wypowiada sie o sprawach, w ktérych nie uczestniczyt, nie
byt Swiadkiem i nie zna szczegotow, dlatego ,,nie bedzie sie ustosunkowywat do tych opinii
Nie moze pozosta¢ obojetny wobec wypowiedzi dotyczgcej braku szacunku do ksigzek
i ludzi”

Wyjasnit radnym, ze jako byty kierownik jednostki musiat zareagowa¢ w zwigzku z faktem, ze
pracownik zajmujgcy pomieszczenia muzealne swoim prywatnym zbiorem ksigzek handluje
nimi w czasie pracy (...) ,moja interwencja zostata btednie zinterpretowane przez lokalne
media”

W odniesieniu do wypowiedzi dotyczgcej Pani M.B.*) podkreslit, ze ,,to Pani M.B.*) ztozyta
wypowiedzenie bez przeprowadzenia rozmowy i przekazania dziatu”

Uznat, ze wazng informacjg dla radnych bedzie, iz Muzeum w latach ubiegtych
wspotpracowato z Panem C.t*) w wystawach prac i warsztatach jubilerskich. Mimo odbytych
spotkan w celu ustalenia zasad dalszej wspotpracy nie doszto do porozumienia.

W zawieranych dotychczas umowach Muzeum uczestniczylo w warsztatach, jako
organizator, ktéry moze wystapi¢ z prosbg o przekazanie niektérych prac. Wykonywane i
wystawiane prace podczas warsztatdw sg przeznaczone na sprzedaz. Zapytat, jaka role
wtasciwie w tej sytuacji ma petni¢ Muzeum.

Pozyskiwanie krzemienia pasiastego w naszym regionie nie jest do konca sprawg jasna.

Uznat za zasadne zawarcie w umowie wspotpracy klauzuli, ze krzemien pasiasty zostat
pozyskany legalnie. Zaznaczyt, ze rozmowy prowadzit pod katem zawarcia porozumienia na
zasadach partnerskich.

Na zakonczenie podkredlit, ze jego intencjq jest dobre reprezentowanie spraw muzeum
w trudnej i ztozonej sytuacji budzetowej. Wizerunek muzeum i jego status jest szczegdlny
i powinien by¢ w poszanowaniu.

Pan C.t.*) powiedziat, Ze podwazanie legalnosci wydobycia krzemienia pasiastego jest nie na
miejscu i Swiadczy o nieznajomosci tej sprawy. Jest to kamien polskiej dyplomacji
a Sandomierz jest Swiatowg stolicg krzemienia pasiastego, wyniesionego do rangi klejnotu
monarszego -, mojg bizuterie nosi krélowa belgijska”.

W organizowanych dotychczas warsztatach braty udziat uczelnie z jedynym w Polsce
kierunkiem ksztatcenia w sztuce jubilerskiej. Zapraszani sg nie tylko studenci, ale tez
wyktadowcy — profesorowie - , ,dzieki tym warsztatom mozemy wynies¢ ten kamien na
salony(...) nie wpuszczajmy na muzealny plac straganow”

Pan Z.P.*) w swoim wystgpieniu wyrazit zadowolenie, ze , wreszcie jest rozmowa na temat
tej powaznej instytucji w Sandomierzu”.

Wyrazit smutek z powodu ztego traktowania pracownikéw muzeum z duzym dorobkiem.
Stwierdzit, ze pozyskanie nowych tak cennych oséb graniczy z cudem.

Wypowiedziat sie niepochlebnie o pracy dyrektora muzeum, przywotujac Jego przesztosé
zawodowa.



Przewodniczgca obrad przypomniata, ze Komisja obraduje na temat Muzeum Okregowego
w Sandomierzu.

Mdwca powiedziat, ze ,,Radni — w szczegdlnosci komisja - powinni powaznie zaja¢ sie losem
muzeum, ktére przezywa trudnosci takie jak: mata przestrzen i niski budzet”. Zaznaczyt, ze
juz wczesniej popetniono btedy np. zniszczenie budynku Instytut Historii Kultury Materialnej,
ktory mogtby postuzyc za zaplecze Muzeum.

Woyrazit poparcie dla koncepcji zakupu Spichlerza, powiedziat: ,rolg Rady jest znalezienie
srodkow na ten cel”.

Poniewaz uwaza, ze obecny dyrektor nie poradzi sobie z prowadzeniem Muzeum
zasugerowat, aby ztozyt rezygnacje z petnienia tej funkciji.

W podsumowaniu podkreslit, ze jako mieszkaniec ma prawo wyraza¢ opinie o pracy
dyrektora Muzeum, poniewaz jest to funkcja publiczna. Uwaza, ze muzeum jest niszczone
poprosit 0 powazne zastanowienie sie nad uzdrowieniem tej sytuacji.

Pani Agnieszka Franczak — Szczepanek odczytata tes¢ pisma Burmistrza Sandomierza znak:
SEK.0012.1.2016.AGA z dnia 5.09.2016. Wyrazita swoje uwagi, co do nieobecnosci na
dzisiejszym posiedzeniu przedstawicieli wiadz, stwierdzita, ze jest to lekcewazenie komisji.
Podziekowata Gosciom za kulturalng wymiane zdan i stwierdzita, ze temat Muzeum bedzie
jeszcze omawiany.

Pan C.t.*) poprosit o uwage, poinformowat, ze Ministerstwo Kultury zainicjowato program
»Miasta Pomniki Historii” do ktdrego zostat zaproszony Sandomierz.

Miasto Sandomierz pomimo ponaglen ze strony Ministerstwa Kultury nie ztozyto
dokumentdéw i wniosku o wpisanie na liste miast historycznych. Dokumenty ztozyt ks. R*).
»Umieszczenie Sandomierza na tej liscie daje cztery dodatkowe punkty w grantach, poza tym
mamy udziat w réznych publikacjach, oznaczenie na mapie, okolicznosciowy znaczek-logo,
miasto jest bardziej rozpoznawalne. Jest to darmowa promocja miasta”.

Stwierdzit, ze Asystent Burmistrza dziata na szkode miasta i Burmistrza.

Pan Z.P.*) dodat, ze wtadze miasta sg niechetne do rozwigzywania trudnych spraw a taka
sprawa jest sytuacja w Muzeum. Jest to postepowanie ,,skandaliczne (...), pora skonczyc¢ z ta
niezdrowg sytuacjg na styku Rada- Burmistrz”. Zapewnit, ze jesli nic sie nie zmieni poprosi
dziatajgce obiektywne media o interwencje w celu uzdrowienia Sandomierza”

Pan Dominik Abtamowicz poprosit o wpisanie do protokotu:

,Nie wyrazam zgody na upublicznianie w jakiejkolwiek formule ewentualnych nagran przez
Pana C.t.*) i Pana Z.P.*) z dzisiejszego spotkania, wnosze o przekazanie mi
uwiarygodnionego odpisu sprawozdania z dzisiejszego posiedzenia przez wysoka komisje”.
Ad 5

Pani Agnieszka Franczak-Szczepanek odczytata pismo:

- Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddzialu w Sandomierzu dotyczace
zabezpieczenia S$rodkow w budzecie miasta na 2017 rok na waloryzacje ptac dla
pracownikéw niepedagogicznych.

- Oswiadczenie Spoétdzielni Budownictwa Mieszkaniowego dotyczace dziatalnosci Skate
Parku.



Pan Z.P.*) — zakomunikowat, ze jako Przewodniczagcy Sandomierskiego Centrum Pamieci
wzigt udziat w dwéch uroczystosciach:

- w Grocholicach - miejscu upamietniajgcym walki sandomierskich zotnierzy dowodzonych
przez gen Ludwika Czyzewskiego — bohatera narodowego,

- w Gorach Borowskich — z udziatem Pana Antoniego Maciarewicza i wielu znanych oséb.
Powiedziat miedzy innymi ,zdaje sie, ze zatatwitem - w Piotrkowie bedzie nadane imie Gen
Ludwika Czyzewskiego Zespotowi Szkét Nr 4”. Przytoczyt, szczegdty rozmowy z Prezydentem
Piotrkowa na temat procedury nadania tego imienia.

Poinformowat Radnych, ze wystosowat list do nowego Prezesa IPN i otrzymat
pieciostronicowg szczegétowg informacje na temat prac zwigzanych z ustaleniem szczegdétow
zwigzanych z wymordowaniem inteligencji sandomierskiej w dniu 16 marca 1942 roku, oraz
zwigzanych z bitwa pod Pielaszowem — 30 lipca 1944 r. W pismie tym znajduje sie deklaracja
wspotpracy IPN z Sandomierskim Centrum Pamieci, co jest bardzo nobilitujgce.

Mowca zauwazyt, ze ,przedstawiciele miasta Sandomierza nie byli widoczni podczas
uroczystosci w Gérach Borowskich”.

Ad. 6

Pani Agnieszka Franczak-Szczepanek stwierdzita wyczerpanie porzadku obrad i zamkneta
posiedzenie Komisji.

Agnieszka Franczak — Szczepanek
Przewodniczgca Komisji Nauki, Oswiaty, Kultury i Sportu

Protokotowata: Renata Tkacz

*) Dane osobowe 0s6b prywatnych zostaly zanonimizowane (art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (j.t. 2015. 2058 ze zm.), w zw. z art. 26 ust. 1 pkt 3 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz.U.2016. 922).



