BURMISTRZ

A & QGLOSZ.ENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Miasta Sandomlerﬁ

¥

urmistrz Miasta Sandomierza oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
inspektora w Urzedzie Miejskim w Sandomierzu
27-600 Sandomierz, Plac Poniatowskiego 3

I. Nazwa i adres jednostki:
Urzgd Miejski w Sandomierzu
27-600 Sandomierz, Plac Poniatowskiego 3

II. Stanowisko, na ktére przeprowadzany jest nabér:

Nazwa stanowiska: inspektor,

Komoérka organizacyjna: Wieloosobowe stanowisko ds. Pozyskiwania Srodkéw
Zewnetrznych,

Wymiar czasu pracy: 1/1 etat, 40 godz. tygodniowo.

11T,

IV.

VI

Wymagania niezbedne:

a)
b)
¢)
d)
€)

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze;

trzyletni staz pracy;

petna zdolnoé¢ do czynnosei prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

brak skazania za przestgpstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwa skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

a)

b)

c)
d)

preferowane doswiadczenie w zakresie pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych, w tym
z funduszy unijnych; :

preferowane doswiadczenie w urzgdach, jednostkach administracji samorzadowe;j;
znajomos¢ struktury organizacyjnej Urzedu Migjskiego w Sandomierzu;

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu m.in.: samorzadu gminnego, postgpowania
administracyjnego; finanséw publicznych i zamdwien publicznych,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
g)
h)
i)
J)

k)

monitoring, analiza i rekomendacja dostgpnych srodkéw z funduszy zewnetrznych;
kompleksowe  przygotowywanie, kompletowanie  oraz sktadanie dokumentagji
aplikacyjnej;

sporzadzanie wnioskow o ptatnosé i rozliczanie projektéw zgodnie z wytycznymi;
przygotowywanie dokumentacji o charakterze analitycznym, w tym sprawozdan
i raportéw z przebiegu realizacji projektow;

monitorowanie projektéw wdrozonych, nadzér nad ich prawidtowym przebiegiem,
terminowoscia i rozliczeniem;

wspolpraca z pracownikami Urzedu i jednostkami organizacyjnymi Gminy Sandomierz
w zakresie pozyskiwania srodkéw;

wspotpraca z samorzadami innych gmin i powiatdw w zakresie pozyskiwania srodkdw;,
utrzymywanie biezacych kontaktow z instytucjg zarzadzajaca/wdrazajgces;
przygotowywanie wymaganych dokumentdw do kontroli projektow;

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja powierzonych zadad, w tym
sprawozdawczosé;

obstuga administracyjna i archiwizacja projektow.

Warunki zatrudnienia na stanowisku;

a)
b)

c)
d)

praca bedzie sie odbywaé w Urzgdzie Miejskim w Sandomierzu oraz w terenie,
w zaleznoscei od potrzeb;

praca bedzie miata charakter administrac
ekranowym);

podstawa nawigzania stosunku pracy —umowa o prace;
wymiar czasu pracy — 1/1 etatu — 40 godz. tygodniowo,

yjino — biurowy (m.in. praca przy monitorze



VIL. W miesigcu poprzedzajacym upublicznienie ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wyniést powyzej 6%.

VIII. O stanowisko nie moga ubiegac¢ si¢ poza obywatelami polskimi obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych
lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

IX. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys zawodowy ~ curriculum vitae,

¢) kwestionariusz osobowy kandydata (do pobrania ze strony http://bip.um.sandomierz.pl),

d) kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy
i doswiadczenie zawodowe,

e) kopie dyplomow, swiadectw lub innych dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

f) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnodei do czynnodci prawnych oraz
korzystaniu z pefni praw publicznych,

g) o$wiadezenie stwierdzajace, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo
skarbowe,

h) oswiadczenie kandydata od kiedy moze podjaé zatrudnienie,

i) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby naboru na stanowisko
inspektora,

j) Podpisana klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy dotyczaca ochrony danych
osobowych (do pobrania ze strony BIP Urzedu Miejskiego w Sandomierzu, zaktadka:
Bezpieczenstwo i Ochrona Danych osobowych);

k) za$wiadezenie poswiadczajace odbycie shizby przygotowawezej oraz/albo zdanie
egzaminu na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych, jezeli kandydat takie posiada.

Wszysikie oSwiadczenia, list motywacyjny, kwestionariusz osoby powinny byé¢ wiasnorecznie
podpisane, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalnej,

X. Termin i miejsce sktadania dokumentéow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne (w zamknietych kopertach) nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi
Interesantdw Urzedu Miejskiego w Sandomierzu, przy Placu Poniatowskiego 3 lub przestaé pocztg
na adres Urzedu Miejskiego w Sandomierzu w terminie do dnia 9 pazdziernika 2020 r.
z dopiskiem na kopercie: ,,Dotyczy naboru na stanowisko inspektora”.

Sandomierz, dnia 28.09.2020 r.




